SLASKI URZAD WOJEWODZKI
W KATOWICACH
40-032 Katowice ul Jagiellonska 25
tel. (32) 20 — 77 777

KARTA INFORMACYJNA
Wydzial: Wydzial Rodziny i Polityki Spolecznej

Sprawa: Przyznanie statusu zakladu aktywnos$ci zawodowej

Przedmiot sprawy:
Wydanie decyzji administracyjnej w sprawie przyznania statusu zaktadu aktywnosci
zawodowej.

Podstawa prawna:

1. Art. 29 ust. 1 oraz art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024r.
poz. 44, z pézn. zm.) — zwanej dalej ustawg;

2. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 lipca 2012 r. w sprawie
zaktadow aktywnosci zawodowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1934, z p6zn. zm.) — zwanego
dalej rozporzadzeniem.

Zgodnie z art. 29 ust. 1 ustawy gmina, powiat oraz fundacja, stowarzyszenie lub inna

organizacja spoleczna, ktorej statutowym zadaniem jest rehabilitacja zawodowa i spoteczna

0sob niepetnosprawnych, zwane dalej ,,organizatorem”, moze utworzy¢é wyodrebniong

organizacyjnie 1 finansowo jednostke 1 uzyskac dla tej jednostki status zaktadu aktywnosci

zawodowej, jezeli:

1) co najmniej 70% ogotu osob zatrudnionych w tej jednostce stanowig osoby
niepelnosprawne, w szczegdlnosci skierowane do pracy przez powiatowe urzedy pracy:

a) zaliczone do znacznego stopnia niepetnosprawnosci,

b) zaliczone do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci, u ktorych stwierdzono
autyzm, upos$ledzenie umystowe lub chorobe psychiczng, w tym oséb w stosunku
do ktorych rada programowa o ktorej mowa w art. 10a ust 4 ustawy, zajeta stanowisko
uzasadniajace podjecie zatrudnienia 1 kontynuowanie rehabilitacji zawodowej
w warunkach pracy chronionej;

2) spetnia warunki, o ktorych mowa w art. 28 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy;

3) przeznacza uzyskane dochody na zaktadowy fundusz aktywnosci;

4) uzyska pozytywna opini¢ starosty o potrzebie utworzenia zakladu aktywnoSci
zawodowej;

Stan zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 lit. b, nie moze

by¢ wyzszy niz 35 % ogo6tu zatrudnionych. Stany zatrudnienia stanowigce podstawe

do wyliczenia ww. wskaznikow ustala si¢ w osobach.

Organizator sklada we wlasciwej jednostce organizacyjnej samorzadu wojewodztwa
wniosek 0 dofinansowanie ze Srodkéow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych, kosztow utworzenia i dzialania zakladu, w tym roéwniez kosztow
dziatalnosci wytworczej lub ustugowej. Wniosek (zawierajacy dokumentacje, o ktorej mowa
w §2 ust. 2 rozporzadzenia) jednostka organizacyjna samorzadu wojewodztwa przedkiada




wlasciwemu staroscie, ktory w ciggu 14 dni wydaje opini¢ 0 potrzebie utworzenia zaktadu.

Po uzyskaniu pozytywnej opinii starosty wniosek podlega rozpatrzeniu pod wzgledem

prawidlowosci planowanych kosztow utworzenia i dziatania zaktadu,

Z uwzglednieniem w szczegodlnosci:

1) wysokosci srodkéw Funduszu w danym roku;

2) liczby os6b niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepelnosprawnosci,

3) wkladu organizatora w utworzenie zaktadu.

W terminie 30 dni od dnia otrzymania opinii starosty jednostka organizacyjna samorzgdu
wojewodztwa powiadamia organizatora o sposobie rozpatrzenia wniosku, a nastgpnie
w przypadku pozytywnego jego rozpatrzenia - w terminie 30 dni od dnia powiadomienia
organizatora - prowadzi z organizatorem negocjacje w przedmiocie warunkow umowy
0 dofinansowanie ze S$rodkow Funduszu Kkosztéw utworzenia i dzialania zakladu
I wysokosci dofinansowania ze $Srodkéw Funduszu.

Po pozytywnym zakonczeniu negocjacji, strony zawieraja umow¢ okreslajaca

W szczegdlnosci:

1) wysokos¢, termin oraz sposob przekazania $rodkéw Funduszu przeznaczonych
na utworzenie zakladu, z podzialem na poszczegélne rodzaje kosztow;

2) wysokos¢, termin oraz sposob przekazywania $rodkéw Funduszu przeznaczonych
na dziatanie zakladu do konca danego roku kalendarzowego, z podziatem
na poszczegodlne rodzaje kosztow;

3) formularze informacji o wydatkowanych $rodkach Funduszu oraz $rodkach uzyskanych
z innych zrddet;

4) warunki renegocjacji umowy;

5) termin zawarcia umowy ubezpieczenia wyposazenia 1 $rodkéw  trwalych
dofinansowywanych ze $§rodkow Funduszu.

Po utworzeniu zakladu organizator sktada do Panstwowej Inspekcji Pracy wniosek
0 stwierdzenie w zaktadzie spetniania okolicznosci, o ktérych mowa w art. 28 ust. 1 pkt 2
ustawy tj. o stwierdzenie, czy obiekty i pomieszczenia uzytkowane przez zaktad pracy:
= odpowiadajg przepisom i1 zasadom bezpieczenstwa 1 higieny pracy,
= uwzgledniajg potrzeby osob niepelnosprawnych w zakresie przystosowania stanowisk
pracy, pomieszczen higienicznosanitarnych 1 ciggow komunikacyjnych oraz speiniaja
wymagania dostgpnosci do nich.

Po stwierdzeniu przez Panstwowa Inspekcj¢e Pracy okolicznosci,
0 ktéorych mowa w art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy, organizator sklada do Wojewody
Slaskiego _wniosek o przyznanie statusu _zakladu aktywnosci _zawodowej wraz
z kompletem dokumentow potwierdzajacych spelnianie warunkow okreslonych
w art. 29 ust. 1 i 1a ustawy.
Dokumenty, ktére organizator winien dolaczy¢ do wniosku:
1) nazwa i siedziba organizatora, numer NIP, numer REGON,
2) status prawny i podstawa dziatania organizatora,
3) statut organizatora,
4) regulamin zaktadu,
5) regulamin zaktadowego funduszu aktywnosci,
6) kopi¢ zaswiadczenia 0 nadaniu zaktadowi numeru REGON,
7) Kopig decyzji w sprawie nadania zaktadowi numeru NIP,




8) doktadng nazwe i adres zaktadu (z podaniem adres6w wszystkich obiektow | pomieszczen
uzytkowanych przez zaktad),

9) informacj¢ o prowadzonej dziatalnosci gospodarczej (branza, profil produkcji, ustug itp.),

10) informacj¢ o zatrudnionych osobach niepetnosprawnych (rodzaje schorzen lub dysfunkc;ji,
stopien niepetnosprawnos$ci, zmianowos¢ pracy osob niepetnosprawnych — ilos¢ osob na
poszczegbdlnych zmianach),

11) informacj¢ o osigganiu wskaznika zatrudnienia wynikajacego z art. 29 ust.1 pkt 1 oraz la
ustawy (wzoér tabeli w zalaczeniu),

12) oryginat decyzji Panstwowej Inspekcji Pracy potwierdzajacej spelnienie warunkow,
0 ktorych mowa w art. 28 ust. 1 pkt 2 ustawy,

13) informacj¢ o sposobie zapewnienia zatrudnionym osobom niepelnosprawnym dorazne;j
i specjalistycznej opieki medycznej oraz poradnictwa i ustug rehabilitacyjnych (kopie
umow zatrudnionego przez organizatora personelu medycznego wraz z zaswiadczeniami
o uprawnieniach do wykonywania zawodu) oraz umowe¢(y) zawarte z placowka medyczna
$wiadczacg specjalistyczng opieke medyczng (z wyszczegodlnieniem $wiadczonych ustug
korelujacych ze schorzeniami wystepujacymi u zatrudnionych oséb niepelnosprawnych),
poradnictwo i ustugi rehabilitacyjne,

14) oswiadczenie o zapewnieniu dowozu pracownikow do lekarzy i na zabiegi
rehabilitacyjne,

15) oswiadczenie o przeznaczaniu uzyskanych dochodow na zaktadowy fundusz aktywnosci,

16) pozytywng opinig starosty o potrzebie utworzenia zaktadu aktywnosci zawodowe;.

Dorazna opieka medyczna winna by¢ zapewniona w miejscu i czasie pracy o0soOb
niepelnosprawnych (w przypadku niezatrudniania w danej placoéwce 0sob niepetnosprawnych
- stosowne oswiadczenie).

Kopie dokumentoéw zalagczonych do wniosku winny zosta¢ uwierzytelnione przez osobe
uprawniong do reprezentacji organizatora.

Oplata:
Przedmiot optaty skarbowej: decyzja

stawka: 10 zt
Nalezno$¢ z tytutu oplaty skarbowej nalezy wptaca¢ na rachunek organu podatkowego
(Urzad Miasta Katowice) na konto nr: 52 1020 2313 2672 0211 1111 1111

Termin zalatwienia:

Terminy - przewidziane przepisami ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572), tj.: nie pdzniej niz w ciggu miesigca, a sprawy
szczegolnie skomplikowanej - nie pdzniej niz w ciggu dwoch miesigcy od dnia wszczecia
postepowania.

Miejsce zlozenia dokumentow:

e Kancelaria Urzedu - Katowice ul. Jagiellonska 25

o Elektronicznie — adres ePUAP: /SUW2/urzad
Dokumenty elektroniczne doreczane do Slaskiego Urzedu Wojewoddzkiego musza by¢é
opatrzone bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomoca waznego
kwalifikowanego certyfikatu. Istnieje takze mozliwos¢ podpisania dokumentow
za pomocg profilu zaufanego.

e Dokumenty mozna wysta¢ na adres :
Slaski Urzad Wojewodzki w Katowicach




Wydzial Rodziny i Polityki Spotecznej

ul. Jagiellonska 25

40-032 Katowice
Szczegolowe informacje dotyczace skladania dokumentéw dostepne sa pod linkiem:
https://www.katowice.uw.gov.pl/biuro-obslugi-klienta/sposoby-dostarczania-dokumentow-
do-urzedu

Komoérka odpowiedzialna za zalatwienie sprawy:

Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw nadzoru nad rehabilitacja i zatrudnianiem o0séb
niepelnosprawnych w Wydziale Rodziny i Polityki Spoteczne;j

ul. Damrota 16, 40-022 Katowice

tel. kontaktowy (32) 605 85 76, (32) 605 85 77

Sposob zalatwienia sprawy:

Rozstrzygnigcie merytoryczne w formie decyzji.

Trvb odwolawczy:

Od wydanej decyzji w sprawie nie stuzy odwotanie. Strona niezadowolona z decyzji moze
zwrocié si¢ do Wojewody Slaskiego z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie
14 dni od dnia dorgczenia decyzji. Jezeli strona nie chce skorzysta¢ z prawa do zwrdcenia si¢
z wnioskiem 0 ponowne rozpatrzenie sprawy, moze wnies¢ do Wojewodzkiego Sadu
Administracyjnego w Gliwicach skarge na decyzj¢ w terminie 30 dni od dnia jej dorgczenia
stronie. Skarge wnosi si¢ za posrednictwem Wojewody Slaskiego. Wpis od skargi wynosi
200 zt lub jego wysoko$¢ jest okreslana przez Sad. Strona moze ubiegaé si¢ o zwolnienie
od kosztow sadowych oraz przyznanie prawa pomocy na zasadach okreslonych w art. 239-
262 ustawy z 30 sierpnia 2002 r. Prawo 0 postgpowaniu przed sgdami administracyjnymi
(Dz. U. z 2024 r. poz. 935).

Przed uptywem terminu do wniesienia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy, strona moze
zrzec si¢ prawa do jego wniesienia wobec organu, ktory wydal decyzj¢. Z dniem dorgczenia
Wojewodzie Slaskiemu o$wiadczenia o zrzeczeniu sie prawa do wniesienia wniosku, decyzja
staje si¢ ostateczna i prawomocna.


https://www.katowice.uw.gov.pl/biuro-obslugi-klienta/sposoby-dostarczania-dokumentow-do-urzedu
https://www.katowice.uw.gov.pl/biuro-obslugi-klienta/sposoby-dostarczania-dokumentow-do-urzedu

Informacja dotyczaca stanu zatrudnienia w zakladzie

Zatrudnienie w osobach

Dzien Ogoétem | Razem Osoby zaliczone Osoby zaliczone do | Wskaznik | Wskaznik
miesigca 0s0b do znacznego umiarkowanego stopnia | 3:2 5:2
niepetnosprawnych | stopnia niepelnosprawnos$ci (%) (%)
(4+5) niepelnosprawnosci | u  ktérych  stwierdzono | - art. 29 -art. 29
autyzm, uposledzenie ust 1 pkt ust 1lit.a
umystowe lub chorobe | 1ustawy | ustawy
psychiczna, w tym oséb w
stosunku  do  ktorych
rada programowa
warsztatu terapii zajgciowe;j
zajeta stanowisko
uzasadniajace podjgcie
zatrudnienia
i kontynuowania
rehabilitacji w warunkach
pracy chronionej
1 2 3 4 5 6 7
1
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31
Przecigtne
mies.

(pieczec 1 podpis organizatora)




