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KARTA INFORMACYJNA
Wydziat: Wydziat Rodziny i Polityki Spotecznej

Sprawa: Przyznanie statusu zaktadu pracy chronionej

Przedmiot sprawy:
Wydanie decyzji administracyjnej w sprawie przyznania statusu zaktadu pracy chronione;j.

Aby uzyska¢ status zaktadu pracy chronionej pracodawca prowadzacy dziatalnosé
gospodarczg przez okres co najmniej 12 miesiecy, zatrudniajgcy nie mniej niz
25 pracownikéw (w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy) winien:

1. Osiggaé przez okres co najmniej 6 miesiecy przed ztozeniem wniosku wskazniki
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych wynoszgce:
e co najmniej 50%, a w tym co najmniej 20% ogétu zatrudnionych winny stanowic
osoby zaliczone do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnoéci, albo
e co najmniej 30% niewidomych lub psychicznie chorych, albo uposledzonych
umystowo zaliczonych do znacznego albo umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci;

2. Obiekty i pomieszczenia uzytkowane przez zaktad pracy winny:
o odpowiadac¢ przepisom i zasadom bezpieczenhstwa i higieny pracy,
e uwzglednia¢ potrzeby 0sob niepetnosprawnych w zakresie przystosowania stanowisk
pracy, pomieszczen higienicznosanitarnych i ciggéw komunikacyjnych oraz spetniaé
wymagania dostepnosci do nich,

Spetnianie powyzszych okolicznosci stwierdza Panstwowa Inspekcja Pracy,
na wniosek pracodawcy.

3. Zapewni¢ specjalistyczng opieke medyczng, poradnictwo i ustugi rehabilitacyjne.

Z wnioskiem o nadanie statusu zaktadu pracy chronionej moze wystgpic takze spoétdzielnia
socjalna, ktora powstata w wyniku przeksztatcenia spétdzielni inwalidéw lub spotdzielni
niewidomych majgcej status pracodawcy prowadzgcego zakfad pracy chronione;.

Whniosek o nadanie przedmiotowego statusu nalezy ztozy¢ w terminie 3 miesiecy od daty
wpisu tej spotdzielni do Krajowego Rejestru Sgdowego.

Slaski Urzad Wojewodzki w Katowicach

ul. Powstancéw 41a, 40-024 Katowice
www.katowice.uw.gov.pl

adres do e-Doreczen: AE:PL-14603-15693-ECFGD-26

korespondencje prosimy kierowac na adres:
ul. Jagiellonska 25, 40-032 Katowice

telefon: 32 20 77 874 lub 32 20 77 824
e-mail: ps-sekretariat@katowice.uw.gov.pl Stronalz5



Podstawa prawna:

Art. 28 oraz 30 ust.1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 913, z p6zn. zm.) — zwana
dalej ustawa.

Wymagane dokumenty:

1. Whiosek pracodawcy sktadany do Wojewody Slgskiego winien zawieraé:

o doktadng nazwe i adres (z podaniem adreséw wszystkich obiektéw i pomieszczen
uzytkowanych przez podmiot);

¢ informacje o prowadzonej dziatalnosci gospodarczej (branza, profil produkcji, ustug
itp.);

¢ informacje o zatrudnionych osobach niepetnosprawnych (iloSciowy wykaz rodzajow
schorzen wraz ze stopniem niepetnosprawnosci, zmianowos¢ pracy osob
niepetnosprawnych - ilos¢ osob na poszczegdlnych zmianach), w rozbiciu
na poszczegolne miejsca wykonywania dziatalnosci gospodarczej (w przypadku gdy
w danej placéwce nie sg zatrudniane osoby niepetnosprawne — nalezy dotgczy¢
stosowne oswiadczenie);

¢ informacje dotyczaca swiadczenia pracy przez osoby niepetnosprawne poza
obiektami i pomieszczeniami uzytkowanymi przez pracodawce (np.: ustugi ochrony
mienia, ustugi porzadkowo-czystosciowe; miejscowosé swiadczenia pracy wraz
z wskazaniem ilosci oséb).

2. Tabele ilustrujgce zatrudnienie celem udokumentowania prawidtowosci wyliczenia
wskaznika zatrudnienia osob niepetnosprawnych - za okres co najmniej 6 miesiecy
poprzedzajgcych date ztozenia wniosku, tabele w rozbiciu na kazdy dzieh miesigca,
powinny zawierac¢ dane o liczbie zatrudnionych w osobach i w przeliczeniu na petny
wymiar czasu pracy: ogotem, w tym osob niepetnosprawnych (ogétem) oraz oséb
zaliczonych do znacznego i umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci (wzér tabeli
w zatgczeniu).

3. Decyzje Panstwowej Inspekcji Pracy, stwierdzajgcg, ze obiekty i pomieszczenia
uzytkowane przez zakfad pracy odpowiadajg wymogom okreslonym w art. 28 ust.1 pkt 2
ustawy (w decyzji winny zosta¢ uwzglednione adresy wszystkich obiektow i pomieszczen
uzytkowanych przez podmiot).

4. Informacje o sposobie zapewnienia zatrudnionym osobom niepetnosprawnym
specjalistycznej opieki medycznej oraz poradnictwa i ustug rehabilitacyjnych (umowely
zawarte z placéwkg medyczng swiadczacg specjalistyczng opieke medyczng
z wyszczegolnieniem swiadczonych ustug korelujgcych ze schorzeniami wystepujgcymi
u zatrudnionych oséb niepetnosprawnych oraz Swiadczgcg poradnictwo i ustugi
rehabilitacyjne).

5. Oswiadczenie o zapewnieniu dowozu pracownikéw niepetnosprawnych do lekarzy
specjalistow oraz na zabiegi rehabilitacyjne.
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6. Umowa spotki cywilnej - w przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w tej
formie.

7. Numer identyfikacyjny REGON.
8. Numer identyfikacji podatkowej (NIP).

9. Numer wpisu w rejestrze przedsiebiorcow KRS/ Informacja o wpisie w Centralnej
Ewidenciji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIIDG).

10. Dokument z wtasciwego urzedu skarbowego, potwierdzajacy prowadzenie przez
pracodawce dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy.

Przedkladany materiat dowodowy winien zosta¢ podpisany przez osobe uprawniong
do reprezentacji podmiotu (kopie dokumentéw potwierdzone ,,za zgodnosé
z oryginatem”).

Optata:

Przedmiot optaty skarbowej: decyzja

stawka: 10 zt

Naleznos¢ z tytutu optaty skarbowej nalezy wptaca¢ na rachunek organu podatkowego
(Urzad Miasta Katowice) na konto nr; 52 1020 2313 2672 0211 1111 1111 (tytut: optata
skarbowa za wydanie decyzji ZPCH).

Termin zatatwienia:

Terminy - przewidziane przepisami ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2025 r. poz. 1691), tj.: nie pdzniej niz w ciggu miesigca,

a sprawy szczegolnie skomplikowanej - nie pdzniej niz w ciggu dwdch miesiecy od dnia
wszczecia postepowania.

Miejsce zlozenia dokumentow:
e Kancelaria Urzedu - Katowice ul. Jagiellorska 25
e Dokumenty mozna wystac na adres:
Slgski Urzad Wojewddzki w Katowicach
Wydziat Rodziny i Polityki Spotecznej
ul. Jagiellonska 25
40-032 Katowice
o Dokumenty elektroniczne mozna wystac¢ na adres do e-Doreczen:
AE:PL-14603-15693-ECFGD-26
Dokumenty elektroniczne doreczane do Slgskiego Urzedu Wojewddzkiego muszg byé
podpisane kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub przy uzyciu profilu zaufanego.
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Szczegotowe informacje dotyczace sktadania dokumentéw dostepne sa pod linkiem:
https://www.katowice.uw.gov.pl/biuro-obslugi-klienta/sposoby-dostarczania-
dokumentow-do-urzedu-1

Komoérka odpowiedzialna za zatatwienie sprawy:

Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw nadzoru nad rehabilitacjg i zatrudnianiem osob
niepetnosprawnych w Wydziale Rodziny i Polityki Spoteczne;j.

ul. Damrota 16, 40-022 Katowice

tel. kontaktowy (32) 605 85 76, (32) 605 85 77

Sposob zatatwienia sprawy:
Rozstrzygniecie merytoryczne w formie decyzji.

Tryb odwotawczy:

Od wydanej decyzji nie stuzy odwotanie. Strona niezadowolona z decyzji moze zwrdécic sie
do Wojewody Slgskiego z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 14 dni

od dnia doreczenia decyzji. Jezeli strona nie chce skorzystac z prawa do zwrdcenia sie

Z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy, moze wnies¢ do Wojewddzkiego Sgdu
Administracyjnego w Gliwicach skarge na decyzje w terminie 30 dni od dnia jej doreczenia
stronie. Skarge wnosi sie za posrednictwem Wojewody Slgskiego. Wpis od skargi wynosi
200 zt lub jego wysokos¢ jest okreslana przez Sgd. Strona moze ubiegac sie o zwolnienie

od kosztéw sgdowych oraz przyznanie prawa pomocy na zasadach okreslonych

w art. 239 - 262 ustawy z 30 sierpnia 2002 r. Prawo o postepowaniu przed sgdami
administracyjnymi (Dz. U. z 2024 r. poz. 935, z p6zn. zm.).

Przed uptywem terminu do wniesienia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy, strona moze
zrzec sie prawa do jego wniesienia wobec organu, ktory wydat decyzje. Z dniem doreczenia
Wojewodzie Slagskiemu o$wiadczenia o zrzeczeniu sie prawa do wniesienia wniosku, decyzja
staje sie ostateczna i prawomocna.
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